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1. Общие положения
Школьный волонтёрский отряд «Тимуровская команда устанавливает основы 
регулирования волонтерской деятельности обучающихся, определяет направления 
деятельности волонтеров; определяет возможные формы поддержки 
добровольного движения.
1.1. Волонтерский отряд - самостоятельная организация, не являющаяся 
юридическим лицом.
1.2. Волонтерской отряд создается на базе школы из числа его обучающихся.
1.3. Состав участников и руководитель определяются приказом директора школы.
1.4. В своей деятельности волонтерский отряд руководствуется действующим 
законодательством Российской Федерации, Уставом школы, а также настоящим 
1 Сложением.

2. Взаимосвязи с другими органами самоуправления
Волонтёрский отряд сотрудничает со школьным ученическим коллективом, 

администрацией школы, социальным педагогом школы,' Советом обучающихся 
школы, а также с детским школьным объединением «Школьное Единство», 
оказывает содействие в мероприятиях добровольческого характера по разным 
видам направления волонтерства.

3. Цели и задачи деятельности волонтерского отряда
Целью деятельности волонтерского отряда является консолидация усилий 
обучающейся молодежи, педагогов в организации позитивного влияния на 
сверстников при выборе ими жизненных ценностей.
Задачи деятельности волонтерского от ряда:
1. Оказание помощи ветеранам;
2. Формирование активной жизненной позиции;
3. Использование в пропаганде ЗОЖ различных форм деятельности;
4. Проведение вебинаров онлайн ио вопросам добровольчества;
5. Участие в школьной жизни в онлайн формате (в школьных социальных группах 
«В контакте»: Дорогою добра и Волонтерский центр #Голос Добра);
6. Участие в волонтерских акциях в форматах online и offline.
7. Модерация группы «В контакте» - «Волонтерский центр #Голос Добра;



у Создание социальных проектов ио шести видам волонтерства (добровольчества): 
семейное волонтерство, патриотическое волонтерство, медиа волонтерство, 
социальное волонтерс тво, экологическое волонтерство, event - волонтерство;
9. Организация и проведение уроков социальной активности.

4. Права и обязанности руководителя волонтерской группы
4.1 Руководитель волонтерского отряда имеет право:
4.1.1 В целях привлечения к волонтерской деятельности подростков, молодежи и 
педагогов вести разъяснительную работу, основываясь на разделы данного 
Положения;
4.1.2. Обращаться за помощью к социальным партнёрам МБОУ «Школа №6»;
4.1.3 Отказаться от услуг волонтера, в случае невыполнения им своих 
обязанностей;
4.1.4. Осуществлять контроль за модерацией группы «В контакте» - «Волонтерский 
центр #Голос Добра;
4.1.5 Осуществлять помощь selfie - менеджерам волонтерских направлений в 
подготовке волонтерских вебинаров online;
4.1.6. Осуществлять контроль за центром школьного добровольчества «Room — 
центр»;
4.1.7. Ежемесячно проводи ть мастер - классы в школьном центре добровольчества 
по шести направлениям волонтерства (добровольчества).
4.1.8. Привлекать родителей к активной волонтерской деятельности школы.
4.1.9. Назначать selfie менеджеров отряда по направлениям добровольчества, а 
также выбирать самостоятельно с учетом мнения членов волонтерского школьного 
отряда лидера школьного волонтерского отряда;
4.1.10. Обучать selfie - менеджеров отряда по- разным направлениям 
добровольчества.

4.2 Руководи гель волонтерского отряда обязан:
4.2.1. Организовать обучение волонтера в соответствии с выбранным 
направлением деятельности;
4.2.2. Организовать курсовое обучение волонтера с целью формирования 
психологической устойчивости в кризисных ситуациях;
4.2.3. Организова ть практическую деятельность волонтера;
4.2.4. Создать условия для выполнения волонтером принятых обязательств;
4.2.5. Разъяснить волонтеру его нрава и обязанности;
4.2.6. Не препятс твовать отказу волонтера от участия в конкретном мероприятии в 
случае неуверенности последнего в своих возможностях;
4.2.8. Вести документацию, отражающую учет волонтеров и их деятельность.

4.3 Права и обязанности волонтера
4.3. Волонтер имеет право:
4.3.1. Исходя из своих стремлений, способностей, потребностей и возможностей, 
выбрать направление волонтерской ^ятельности;
4.3.2. Осуществлять свою деятельность в составе волонтерского отряда;



4.3.3. Вносить предложения в деятельность волонтерского отряда;
4.3.4. Отказаться от участия в конкретном мероприятии в случае неуверенности в 
своих возможностях;
4.3.5 Прекратить свою деятельность, уведомив об этом руководителя 
волонтерского отряда.

5. Организация деятельности волонтёрского движения
5.1. Деятельность волонтёров направлена на:
• Патриотическое волонтерство (гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи); Оказание помощи при формировании жизненной позиции у 
школьников путем возрождения нравственных идеалов и ценностей; Пропаганду 
бережного отношения к историко-культурному наследию России, своей малой 
Родине;
• Социальное волонтерство (оказание помощи домам престарелых, людям с 
ограниченными возможностями, детским домам, оказание помощи людям, 
нуждающимся в этом);
• Семейное волонтерство и организацию семейных добровольческих проектов;
• Медиа волонтерство (печатные школьные издания, школьное телевидение) с 
целью распространения социальных проектов, направленных на волонтерскую 
деятельность;
• Event - волонтерство (организация праздников для ветеранов, 
благотворительные ярмарки школьного уровня, организация акций доброты);
• Экологическое волонтерство (экологические акции, сбор батареек).
Просветительская деятельность:
• Публикации в СМИ online и offline;
• Создание социальных видеороликов, телерепортажей в рамках школьной 
телестудии «Студия 6 ТВ»;
• Обеспечение участия добровольцев в мероприятиях разного уровня;
• 11одведение итогов работы за год (мониторинг и анализ работы);
• Пропаганда здорового образа жизни и участие в общественно - полезной 
деятельности.
Шефская деятельность:
• Оказание помощи пенсионерам, . одиноким пожилым людям, детям и 
сверстникам, оказавшимся в грудных жизненных ситуациях;
• Организация просветительских и социокультурных мероприятий для детей- 
инвалидов, сирот, пожилых людей, инвалидов, ветеранов, многодетных семей, 
малообеспеченных слоев населения.
Информационно-рекламная дея гелыюегь:
• Создание и распространение обучающимися рекламных печатных 
материалов;
• Создание своей страницы в школьной газете «Дорогою добра»;
• Организация и проведение мастер - классов но медиа волонтерству с 
мл ад ш и ми школ ь н и кам и;



• Организация хакагонов, митапов, вебинаров с социальными партнерами 
школы, педагогами, курирующими волонтерскую деятельность школ 
Автозаводского района;
• Создание волонтерской группы в социальной сети «В контакте»;
• Организация и проведение акций, отчетов, сюжетов о волонтерской 
деятельность в live эфирах группы «В контакте» //Голос Добра.

Механизм реализации волонтерской деятельности
В целях оперативного управления волонтерским отрядом из числа его членов, 
руководителем отряда (назначенным приказом директора Школы) выбираются 6 
selfie - менеджеров по разным направлениям волонтерства (добровольчества). 
Непосредственное участие в реализации волонтерской деятельности принимают 
педагоги школы (социальный педагог, вожатые, педагог-психолог, педагог — 
организатор ОБЖ и классные руководители).

6. Документация

6.1. Волонтёрский отряд должен ежегодно составлять план работы, анализ работы.
6.2. Фиксировать результаты своей деятельности в социальных группах школы «В 
контакте» (Дорогою добра, //Голос Добра) в форме фото отчетов, видео отчетов, 
записи вебинаров, live - эфиров и других видах online и offline деятельности 
отряда.

7.Срок  действия данного положения

Данное положение действует до внесения изменений.


